
 
CIRCOLARE N.  

Al personale docente e ATA 

All’assistente tecnico 

Al DSGA 

Al I e II collaboratore del Dirigente Scolastico 

Al RSPP 

Al RLS 

Sito 

Albo on line 
 
 
OGGETTO: Visite periodiche al personale Scolastica (Docenti ed ATA) da parte del medico competente 

 

Considerato che il personale con fragilità rappresenta una priorità di salute pubblica e si rende necessario 

garantire la loro tutela in collaborazione con le strutture sociosanitarie, si raccomanda, a tutti i lavoratori che 

ritengano di poter rientrare in situazioni di fragilità di presentare al Dirigente Scolastico formale richiesta di 

visita medica, ai sensi dell’art. 41, c.1 lett. c Dlgs 81/2008 (vedi modello ALLEGATO).  

Il Medico Competente, dall’esame della certificazione sanitaria, o dalle risultanze dell’eventuale visita 

medica, trasferirà al Dirigente Scolastico, nel pieno rispetto della normativa sulla tutela della privacy, gli esiti 

della visita individuando gli eventuali “lavoratori fragili” al fine di adottare gli adeguati strumenti di tutela che 

possono essere indicati dallo stesso MC.  

Si fa presente che in NESSUN CASO il Lavoratore deve segnalare al Dirigente Scolastico la specifica 

patologia/condizione di cui è portatore.  

Si invita il personale interessato a produrre la documentazione in questione entro martedì 31 gennaio 

2023. Si sottolinea che saranno sottoposti a visita, anche senza la relativa richiesta, i lavoratori che rientrano 

in queste categorie:  

- lavoratori che già in precedenza sono stati sottoposti a visita e sono stati dichiarati idonei con 

limitazioni 

- lavoratori al videoterminale; 

- lavoratori che fruiscono della Legge 104/92 personale; 

- Collaboratori scolastici in servizio e in elenco, risultati assenti alla precedente visita periodica: 

 





N. COGNOME NOME TIPO POSTO ORARIO 

                        DSGA   

1 GALEANO MARIA CARMELA GIUSEPPINA  DSGA F.F.  
 

ORE 8,30 
  ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  

2 FAZZARI ANGELA ASS.TE AMM.TIVA 

3 GALATI RITA T.A.D. AA 

4 LORE MARINA ASS.TE AMM.TIVA 

5 MELLUSO ANTONIA ASS.TE AMM.TIVA 

COLLABORATORI SCOLASTICI  

N. COGNOME NOME TIPO POSTO  

1 ALTIERI DOMENCIA CS ORE 9,00 

2 ARMELLINO MARIA CARMELA CS 

3 GARRI CARLO CS 

4 LOIACONO PASQUALE CS 

5 MANGIONE CATERINA CS 

6 MARAGO ANTONELLA CS 

7 MARINO MARIA LIBERATA CS ORE 9,30 

8 PEZZIMENTI SALVATORE CS 

9 PIPERNO MARIA CS 

10 RIPEPI MARIA DOMENICA CS 

11 RUBINO VINCENZO CS 

12 RUFFA FRANCESCO CS 

13 VITA PASQUALE CS 

14 POLITI ANGELO CS 

 

I lavoratori sono invitati a mostrare al medico competente tutte le certificazioni di eventuali patologie in 

proprio possesso. Le certificazioni mediche sono mostrate al medico in modo riservato. 

 

La visita periodica avrà luogo presso la sede centrale dell’Istituto Comprensivo “A. Vespucci” mercoledì 1 

febbraio 2023 a partire dalle ore 8,30. 

 

Si allega modello richiesta visita medico competente 

 

 

La presente comunicazione vale come notifica ai diretti interessati. 

 

 

Responsabile del procedimento: prof. Andrea Mamone 

Responsabile dell’istruttoria: A.A. Rita Galati 

 
 
 
 

IL Dirigente Scolastico 

Prof. Giuseppe Sangeniti 
  



 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DELL’I.C. DI VIBO VALENTIA MARINA 

 

 

OGGETTO: richiesta consulenza Medico Competente ai fini della verifica della qualificazione 

di “lavoratore fragile”  

 

 

Il/la sottoscritto/a _______________________________nato/a a___________________ Prov (  ) il _______ 

 

Codice Fiscale:_______________________ 

 

 in servizio presso Codesta Istituzione Scolastica in qualità di_______________________________ 

ritenendo di trovarsi in condizioni di “fragilità”  

RICHIEDE 

di avvalersi della consulenza del Medico Competente ai fini della verifica della qualificazione di “lavoratore 

fragile”.  

Il/La sottoscritto/a si impegna a presentare al Medico Competente la documentazione medica in suo 

possesso, riferita alla condizione di fragilità.  

 

Luogo e data _______________ 

Firma ___________________________ 

 
 


